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DESCRIPCION DE LA UNIDAD DE EDUCACION 

Título de cargo: 

     RESPONSABLE  DE DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE       

EDUCACION  

Título de la unidad:  

                     UNIDAD MUNICIPAL DE EDUCACION  

Objetivo:      

 Proponer políticas y programas para la expansión de los 
servicios de apoyo a  la educación, incentivando y 
coordinando la aplicación de proceso pedagógico y 
educativo en el municipio de Yapacani. Así como planificar, 
organizar, y controlar la pedagógico y de limpieza velar por 
el cuidado protección y mantenimiento de la   infraestructura 
pública de las unidades educativas del Municipio de 
Yapacani. 
 
 

SERVICIO DE EDUCACION 

 Planificar, organizar, dirigir, controlar de infraestructura, mobiliario 

material de escritorio limpieza; velar el cuidado, protección y 

mantenimiento de la infraestructura pública. 

 supervisar corresponsabilidad con la Dirección  Municipal  de Obras 

Públicas, la ejecución de obras de construcción  y mejoramiento de 

infraestructura educativa. 

 Gestionar el mantenimiento y refacción de la infraestructura educativa.  

 Formular los planes de inversión en función de la oferta del Gobierno 

Autónomo  Municipal de Yapacani y la demanda social del área de 

educación, en el marco del plan de desarrollo Municipal.  

 Coordinar la elaboración  de planes y programas y proyectos de apoyo a 

la educación propuesta por instancias técnicas del Gobierno Autónomo  

Municipal  de Yapacani. 

 Sistematizar la demanda ciudadana en materia de educación generada 

por las Juntas Escolares y actores educativos. 

 Planificar,  organizar, dirigir controlar y ejecutar programas de 

alimentación complementaria escolar y medir  los resultados con otras 

instancias competentes del Gobierno Autónomo Municipal de Yapacani. 

 Realizar la evaluación periódica del desempeño al personal bajo su 

dependencia, para sugerir su promoción o cesación ante la instancia 

correspondiente. 

 Elaborar la planificación Operativa Anual De La Unidad. 
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 Promover la inducción y capacitación del puesto de personal nuevo de la 

unidad. 

 Asumir responsabilidad por la resolución de asuntos administrativos 

concernientes a la unidad a su cargo   en los casos de compras  y 

contrataciones de bienes y servicios y de recursos humanos. 

 Mantener reserva y confidencialidad en el tratamiento de la información 

y documentación que corresponda conforme a disposiciones legales 

vigentes. 

 Supervisar el cumplimiento de las funciones asignadas al personal 

dependiente. 

 Manejo de estadísticas pedagógicas de educación del Municipio de 

Yapacani. 
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Servicios que brinda la Unidad de  Educación 
 

Dirección Municipal de Desarrollo Humano, Dirección Distrital de 

Educación de Yapacani  y la Junta Distrital de Yapacani van 

coordinando en la  construcción del desarrollo pedagógico, proyectos de 

formación y orientación en el campo educativo.  

 

 

 
 

Alianza Norte 
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 Las personas mayores de quince años que no accedieron o 

concluyeron la educación primaria, a través del proceso educativo 

integral, pertinente y flexible con el  programa POST  

ALFABETIZACION en el Municipio de Yapacani.  
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 la  alimentación complementaria  desde Inicio de Clases hasta la 

culminación de la Gestión Escolar.  se ha logrado estabilizar la 

estadística de los 10.192 estudiantes del nivel primario de las 

Unidades Educativas del área concentrada,  área dispersa y área 

céntrica del Municipio Yapacani. 
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Coordinación sobre los  productos de la Alimentación 

Complementaria 

 los estudiantes del nivel primario y secundario participaron en las 

Olimpiadas Científicas Estudiantil  Plurinacional Boliviana en las distintas 

áreas  donde se logró llegar a las 3ra Fase nacionales en distintas 

modalidades. 

 

a) Astronomía  

b) Astrofísica  

c) Biología  

d) Geografía  

e) Química  

f) Robótica “A” Avanzado Y  

A” Intermedio 
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Departamentales Plurinacionales   
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 Implementar  Proyecto Socio productivo en base del artículo 18 de 

la ley Nº 070 de Avelino Siñani y Elizardo Pérez donde establece 

insertar el proceso de valoración cualitativa y cuantitativa donde 

establece   con las  cuatro  Dimensiones: Ser, Saber,  Hacer y 

Decidir  PARA VIVIR BIEN se logró implementar  a nivel primario y 

secundario de todas las Unidades Educativas del Municipio. 
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 Técnicos en Sistemas realiza las instalaciones y reparación  

constantemente las computadoras Kuass nivel  secundario del manejo 

de las de las diferentes Unidades Educativas del Municipio 
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 Los Juegos Deportivos Plurinacionales Presidente Evo y Gobierno 

Autónomo Municipal de Yapacani  promociona a los grandes 

deportistas jóvenes y niños deportistas integrando estudiantes de 

todas las Unidades Educativas  Fiscales, Convenio y Particulares  

de Municipio de Yapacani. 
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